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C. z. 2015/5412

DOHOD A 140/2014
uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Ustredie price, socidlnych veci a rodiny,

Urad price, socialnych veci a rodiny Michalovce
Sidlo Salezianov 1, Michalovce

V mene ktorého kona: Ing, Marian Cerveridk, riaditel
1CO: 30794536

Bankové spojenie: Statna pokladnica

Cislo uctu: SK83 8180 0000 0070 0053 4274

(dalej len ,urad*)

a

Obec, rozpoltova organizacia alebo prispevkova organizicia, ktorej zriad’ovatel’om je
obec, resp. organizator dobrovol’nickej ¢innosti,

Obec Lekarovce

Sidlo: 072 54 Lekarovce 505

V mene ktorého kona: starosta obce — Milan C)rmezey

ICO: 00325 422

Bankové spojenie: VUB banka Slovensko a.s.

¢. uétu: SK77 0200 0000 0000 2872 0552

( d’alej len ,,organizator®)

uzatvaraja
tuto dohodu:

Clanok I
Preambula

V zmysle ustanoveni zékona ¢. 453/2003 Z.z. o organoch Statnej spravy v oblasti socialnych
veci, rodiny asluzieb zamestanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, trad prace,
socialnych veci arodiny vykonava Stathu spravu v oblasti socialnych veci asluzieb
zamestnanosti, pri¢om ma sposobilost’ na uzatvaranie dohdd v zmysle osobitnych predpisov.

Clanok I1
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora spolupracovat pri realizicii nim
vybratych pracovnych ¢innosti, ktoré su blizsie Specifikované v ¢lanku II tejto dohody,
a to prostrednictvom obcanov v hmotnej nudzi, ktorych acast’ za tymto Gcelom zabezpeci
urad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez Gprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeCeni realizacie pracovne] Cinnosti asplneni zakonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej ntidzi.
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Clanok III
Pracovna €innost’

Pracovna Cinnost’ jedného obcana sa uskutoCiiuje vrozsahu 32 hodin mesatne, ato

formou:
a) menSich obecnych sluzieb pre obec alebo prerozpoltova organizaciu alebo

prispevkovu organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec,

b) dobrovolnickej ¢innosti, alebo
c) prac na predchadzanie mimoriadne] situacii, po¢as vyhlasenej mimoriadnej situacie

a pri odstrafiovani nasledkov mimoriadne;j situicie.

2. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Lekarovce
3. Druh pracovnej ¢innosti:

udrzba a uprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...),

udrzba a uprava zelene v materskych $kélkach, zakladnych a strednych $kolach,
udrziavanie ¢istoty na verejnych priestranstvach,

Cistenie lesnych ploch od kalamitného dreva,

uprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi,

udrzba a oprava existuyjucich komunikacii, chodnikov a budovanie novych
chodmkov ktoré st vhodné aj pre cyklistiku,

7. Cistenie odvodiiovacich kanalov zrazkovej vody v obciach,

8. Cistenie lesov a zelenych ploch od naletovych drevin, zvyskov drevin po kalamitach
atazbe dreva,

9. &istenie a udrzba vodnych ploch, koryt riek, brehov tokov,

10. pomoc pri likvidacii nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu,

11. udrZiavanie poriadku a tdrzba obecnych cintorinov,

12. participacia na kultimych a §portovych podujatiach,

13. vykonavanie poriadkového dozoru v aredloch zakladnych 3kél,

14. vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov podas rannej apoobednej
dopravnej Spicky pri Skolach,

15. aktivity socialneho typu (pomoc starsim, socialne odkazanym, chorym, odkazanym
obanom v domovoch ddchodcov, kluboch déchodcov, socidlnych zariadeniach
zriadenych obcou, VUC alebo inym opravnenym subjektom),

16. prace v skolskych zariadeniach (MS, Z8§, SS),

17. udrzba obecnych zariadeni, kultimych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych tizemi
a pamdatihodnosti,

18. oprava hradov a inych kultarmych pamiatok,

19. starostlivost’ o Sportové areély,

20.zabezpecovanie verejného poriadku, obéianske hliadky,

21. pomoc v ttulkoch pre zvierata,

22 administrativne prace,

23. pomoc v mestskych knizniciach,

24 pomoc pri vyucbe prvej pomoci ,

25. pomoc pri vykonavani vergjnych zbierok.

N

4. Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti:

a) zatiatok: 01.01.2015
b) dlzka: do 31.12.2015
¢) hodina zagiatku a skoncenia: od 7,30 hod do 15.30 hod

Pocet obfanov v hmotnej nudzi, ktori budu zabezpe&ovat’ pracovné ¢innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku v €ase podpisu dohody je 12, ale v pripade potrieb obce a na zklade
mesacnej aktualizicie obfanov v hmotnej nudzi sa tento pofet mdZe menit’ tak, aby bol
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zabezpefeny vykon pracovnych ¢&innosti pre vSetkych obfanov z ddévodu opitovného
ziskania pracovnych navykov.
Clanok IV
Prava a povinnosti iradu

Urad sa zavizuje poskytovat organizatorovi uast obanov v hmotnej nidzi na udely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

Urad sa zavizuje zabezpetit' pre ob&ana na vlastné niklady:

a) ochranné osobné pracovne prostriedky
b) pracovné prostriedky,

Urad je oprévneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajtcich z tejto dohody
organizatorom, najmd kontrolu vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle ¢lanku II tejto
dohody.

Clanok V
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavdzuje zabezpeéit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpedit’ pre obfana na vlastné naklady:
g ] P p Y:

a) Urazové poistenie,

b) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje

c) zabezpetenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP obfanom na zaciatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skonceni vykonu pracovnych ¢innosti.

Organizator sa zavizuje vytvorit’ zdkladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmieriujicich vznik pracovnych trazov,
chor6b z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto ucelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujuce sa na zamestnavatela, v zmysle zadkona ¢. 124/2006 Z. z.
0 bezpefnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator sa zavizuje poskytnit’ priestor (kanceldria, zasadacka....) na éas nevyhnutny
pre koordinatora.

Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: podla
¢lanku V bod 4.

Clanok VI
Kontaktné osoby

Za ucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti obCana $pecifikovanej v ¢lanku IT
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Matu§ Kozar

Telefonne ¢islo: 0905 880 427

E-mailova adresa: Matus.Kozar@upsvr.gov.sk

Za ucelom organizicie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob¢ana $pecifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Milan Ormezey

Telefonne ¢islo: 056/659 06 08

E-mailova adresa: obeclekarovece@lekosonline.sk
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3. Kontaktnd osoba ustanovena tradom bude zabezpeovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktor{ sa ziidastfiujii na pracovnej &innosti. Uast’ obanov na
vykonavani pracovnej &innosti potvrdzuji ob&ania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochadzky.

4. Kontaktna osoba ustanovend organizitorom bude zabezpeGovat vedenie dennej evidencie
dochadzky oblanov, ktori sa zidastiiuji na pracovnej ¢innosti, a ktord je povinnd
predkladat’ mesacne tradu, vzdy 1. pracovny dett nasledujuceho kalendérneho mesiaca po
uplynuti prisluného mesiaca. Dennd evidencia dochddzky musi byt podpisana
Statutdrnym orgdnom organizétora, pripadne inou osobou opravnenou konat' v mene
organizatora. Uast’ obéana na vykondvani pracovnej &innosti potvrdzujii ob&ania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktori vedie organizator.

Clénok VI I
Odstipenie od dohody

1. V pripade, ak organizator porudi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v Clanku II, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad je opravneny od
dohody odstupit’; odsttipenim od dohody tito dohoda zanik4 ku diu dorudenia pisomného
odstipenia organizitorovi.

2. Novu dohodu trad s organizitorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchédzajicej dohody.

Clianok VIII
Zaverecné ustanovenia

1. Téato dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z ﬁéaétnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma u&astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost a Géinnost diiom jej podpisania oboma tw&astnikmi
dohody. ‘

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze si oprévneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej
obsahu porozumeli a stihlasia s fiou. :

V Michalovciach diia +

organizator Ing. Marian éer\}‘eﬂék
riaditel’ UPSVaR Michalovce



