DOHODA101/2014
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Michalovce

Sidlo Salezianov 1, Michalovce

Zastipeny riaditeFom Ing. Maridnom Cervefidkom

ICO 35556706

Bankové spojenie Statna pokladnica &islo ity 7000148744/8180
IBAN: SK32 8180 0000 0070 0014 8744

(dalej len ,,urad*)

a

Obec, rozpoctova organizacia alebo prispevkova organizicia, ktorej zriad’ovatel'om je
obec, resp. organizator dobrovol’nickej ¢innosti,

Obec Lekarovee

Sidlo: 072 54 Lekarovce 505 PREDBEZNA FINANCNA KONTROLA

V zastupeni: Milanom Ormezeyom, starostom
ICO: 00325 422 )
Bankové spojenie: VUB a.s. & G&tu: 28720552/0200

IBAN: SK77 0200 0000 0000 2872 0552
( d’alej len ,,organizator®)

v_v‘kr_man Z11y 1 wikona NR SR ¢, 502/200] Z
prijem/ pu ic akou / iny ikon majetkovej povahy *

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Ukelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zdkona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nadzi v platnom zneni do praxe.

1.

Clanok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavizok organizdtora spolupracovat’ pri realizdcii nim
vybratych pracovnych &innosti, ktoré st blizsie $pecifikované v &lanku II tejto dohody,
a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej niidzi, ktorych G¢ast’ za tymto ti¢elom zabezpedi
urad.

Predmetom tejto dohody je tieZ uprava prav a povinnosti udastnikov dohody pri
zabezpeCeni realizdcie pracovnej Cinnosti asplneni zdkonnych predpokladov na

poskytnutie ddvky v hmotnej nadzi.

Clanok IT
Pracovna ¢innost’

Pracovna Cinnost’ jedného oblana sa uskutoéfiuje vrozsahu 32 hodin mesadne, a to

formou:

a) menSich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpodtovii organizdciu alebo
prispevkovi organizéciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec,

b) dobrovolnickej ¢innosti, alebo




¢) prac na predchadzanie mimoriadne] situdcii, pocas vyhlasenej mimoriadnej situacie
a pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie.

2. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: Jenkovee
3. Druh pracovnej ¢innosti:

udrzba a tprava verejnej zelene (parky, ulice, oddychové zony...),

tidr#ba a Gprava zelene v materskych Skolkach, zakladnych a strednych $kolach,
udr¥iavanie &istoty na verejnych priestranstvach,

Sistenie lesnych ploch od kalamitneho dreva,

tprava klzkych povrchov chodnikov v zimnom obdobi,

. udrzba a oprava existujucich komunikécii, chodnikov a budovanie novych
chodnikov, ktoré st vhodné aj pre cyklistiku,

7. &istenie odvodiiovacich kanélov zrazkovej vody v obeiach,

8. &istenie lesov a zelenych ploch od néaletovych drevin, zvyskov drevin po kalamitach
a taZzbe dreva,

9. &istenie a udrzba vodnych ploch, koryt riek, brehov tokov,

10. pomoc pri likvidécii nelegalnych skladok komunalneho a stavebného odpadu,

11. udrziavanie poriadku a idrzba obecnych cintorinov,

12. participacia na kultarnych a $portovych podujatiach,

13. vykonavanie poriadkového dozoru v aredloch zakladnych 8kol,

14. vykonavanie dozoru na priechodoch pre chodcov podas rannej a poobednej
dopravnej 8picky pri Skolach,

15. aktivity socidlneho typu (pomoc starim, sociélne odkazanym, chorym, odkdzanym
obtanom v domovoch ddchodcov, kluboch déchodcov, socialnych zariadeniach
zriadenych obcou, VUC alebo inym opravnenym subjektom),

16. préce v $kolskych zariadeniach (MS, Z8, S8),

17. udrzba obeenych zariadeni, kultarnych a cirkevnych pamiatok, pamiatkovych zemi
a pamétihodnosti,

18. oprava hradov a inych kulturnych pamiatok,

19, starostlivost’ o §portové arealy,

20.zabezpetovanie verejného poriadku, obé&ianske hliadky,

21. pomoc v utulkoch pre zvierata,

22. administrativne prace,

23. pomoc v mestskych knizniciach,

24.pomoc pri vyucbe prvej pomoci ,

25. pomoc pri vykonavani verejnych zbierok.
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4. Casovy ramec vykondvania pracovnej &innosti:

1.

a) zatiatok: 01 .07.2014
b) dlzka: do 31.12.2014
¢) hodina zagiatku a skoncenia: od 8,00 hod do 16,00 hod

Poéet obdanov v hmotnej nudzi, ktori buda zabezpeovat’ pracovné innosti podl'a bodu 3
tohto &lanku v &ase podpisu dohody je 26, ale v pripade potrieb obce a na zdklade
mesadnej aktualizacie ob&anov v hmotnej nudzi sa tento podet mdze menit’ tak, aby bol
zabezpedeny vykon pracovnych ¢innosti pre vietkych oblanov z dovodu opétovneho
ziskania pracovnych navykov.

Clanok 111
Prava a povinnosti iradu

Urad sa zavdzuje poskytovat’ organizdtorovi ucast obfanov v hmotnej nadzi na Gcely
vykonu pracovnej &innosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad sa zavizuje zabezpedit’ pre oblana na vlastné naklady:



a) ochranné osobné pracovné prostriedky
b) pracovné prostriedky,

Urad je opravneny vykonavat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najm# kontrolu vykonu pracovnej Einnosti v zmysle &Elanku II tejto
dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizator sa zavizuje zabezpelit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavdzuje zabezpedit’ pre obéana na vlastné naklady:

a) Urazové poistenie,

b) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje

¢) zabezpeCenie uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zadiatku
¢innosti a prevzatia OOPP a PP od ob&anov po skonéeni vykonu pracovnych &innosti.

Organizator sa zavdzuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpe&nosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmiefiujicich vznik pracovnych urazov,
chor6b z povolania a inych poSkodeni zdravia z prace a za tymto Gcelom si plnif’ vietky
povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela, v zmysle zdkona &. 124/2006 Z. z.
o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator sa zavizuje poskytnut’ priestor (kanceldria, zasadacka....) na ¢as nevyhnutny
pre koordinatora.

Organizitor bude odovzddvat evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: podla
¢lanku V bod 4.

Clénok V
Kontaktné osoby

Za uéelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v élanku I1
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, tirad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko:

Telefénne cislo:

E-mailové adresa:

Za ucelom organizicie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku I
tejto dohody a dohlFadu nad jej vykonom, organizétor ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko:

Telefonne ¢islo:

E-mailova adresa:
Kontaktnd osoba ustanovend uradom bude zabezpelovat' vedenie dennej evidencie
dochédzky obanov, ktori sa zidastfiuji na pracovne] Sinnosti. Ulast obanov na
vykondvani pracovnej Cinnosti potvrdzujii obCania svojim vlastnoruénym podpisom v
dennej evidencii dochédzky.

Kontaktna osoba ustanovend organizatorom bude zabezpedovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obéanov, ktori sa zucastiiuju na pracovnej Cinnosti, a ktord je povinna
predkladat’ mesacne uradu, vZdy 1. pracovny defl nasledujuceho kalenddrneho mesiaca po
uplynuti prislu§ného mesiaca. Denna evidencia dochddzky musi byt podpisana
Statutarnym orgédnom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene




organizatora. Utast’ obana na vykonavani pracovnej &innosti potvrdzuji ob&ania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.

Clanok VI
Odstipenie od dohody

1. V pripade, ak organizéator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych &innosti $pecifikovanych
v élanku 11, alebo bréanit uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, Grad je opravneny od
dohody odstapit’; odstupenim od dohody tato dohoda zaniké ku dfiu dorucenia pisomného
odstiipenia organizatorovi.

2. Novii dohodu trad s organizitorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajicej dohody.

Clanok VII
Zaverefné ustanovenia

1. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om kazdy z Gastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ti¢astnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost’ a Gginnost’ diiom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze s opravneni tuto dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej

obsahu porozumeli a sihlasia s fiou.

V Michalovciach diia 18.06.2014
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